
Primer Año 
 

 Trabaja con tu asesor académico para   
 establecer tu plan académico para tu carrera  
 profesional prevista. 
 

 Habla con un consejero de carrera acerca 
 de tus intereses y establece objetivos    
 profesionales.
 

 Explora unas posibles segundas    
 especializaciones, subespecializaciones o   
 programas preprofesionales.
 

 Investiga si la carrera profesional que hayas  
 elegido requiere certificaciones, licencias o   
 títulos de posgrado adicionales.
 

 Consulta con un consejero de carrera  
 sobre entrevistas informativas u    
 oportunidades laborales.
 

 Reúnete con Servicios Profesionales    
 (Career Services) para comenzar a elaborar   
 un currículum profesional.
 

 Involúcrate en al menos un evento,   
 organización o deporte del campus    
 para desarrollar habilidades de liderazgo  
 y organización.

Un Plan de Cuatro Años para el Éxito

Segundo Año

 Reúnete con tu asesor académico para discutir  
 tu especialidad y aclarar los requisitos del    
 programa. 
 

 Desarrolla tu liderazgo y otras habilidades    
 comercializables mediante la participación en el   
 campus y la comunidad.
 

 Considera participar en servicio comunitario o  
 Viajes de Impacto Social para explorar tus    
 intereses profesionales.
 

 Perfecciona tus habilidades comunicativas    
 tomando un curso de redacción o comunicación.
 

 Explora carreras mediante observación laboral y  
 entrevistas informativas con profesionales en el   
 campo relacionado con tus intereses.
 

 Utiliza recursos profesionales en línea para  
 buscar pasantías y vacantes laborales.
 

 Si estás interesado en la escuela de posgrado,  
 haz una lista de posibles programas, al igual   
 que sus requisitos previos y requisitos de  
 admisión. Conéctate con tu asesor académico 
 para asegurarte de que tu plan académico 
 coincida con los requisitos.



Último Año

 Reúnete con tu asesor académico para  
 asegurarte de que estés haciendo lo    
 necesario para graduarte.
 

 Construye tu red profesional a través de   
 eventos como paneles profesionales y de   
 exalumnos y la feria profesional de AU.
 

 Actualiza tu currículum con experiencia de   
 pasantías y habilidades transferibles

 Perfecciona tus habilidades para realizar  
 entrevistas participando en una sesión de   
 entrevista simulada.

 Finaliza las solicitudes para la escuela  
 de posgrado. 
 » Consigue cartas de recomendación.
 » Reúnete con un consejero de carrera para  
  revisar tu declaración personal y otros   
  materiales de solicitud.
 

 Adapta específicamente tu carta de   
 presentación y currículum a cada solicitud   
 de empleo.

 Comparte tus planes de posgrado con   
 Servicios Profesionales.

Centro Crouse para 
Asesoramiento Académico 
aurora.edu/crousecenter
advise@aurora.edu
630-844-6870

Conéctate con el Centro Crouse para Asesoramiento Académico 
(Crouse Center for Academic Advising) y los Servicios  
Profesionales (Career Services)
Utiliza la información de contacto a continuación para programar citas con Servicios 
Profesionales y el Centro Crouse para Asesoramiento Académico durante tu estancia  
en AU.

860016-2404

Servicios 
Profesionales
aurora.edu/career 
career@aurora.edu 
630-844-5403

Tercer Año
 

 Reúnete con tu asesor académico para  
 asegurarte de que estés haciendo lo necesario
 para tu fecha prevista de graduación.
 

 Actualiza tu currículum y reúnete con Servicios  
 Profesionales para una revisión formal.
 

 Consigue una pasantía para explorar la   
 profesión y adquirir experiencia práctica en  
 el trabajo.

 Establece tu perfil con una foto profesional   
 en LinkedIn y otros sitios relacionados con   
 tu carrera.

 Durante Asesoramiento de Tercer Año  
 (Junior Mentoring), habla con los miembros  
 del cuerpo docente de tu especialidad sobre  
 tu carrera profesional prevista para obtener  
 más información sobre la carrera y obtener  
 más conocimientos sobre el campo.  
 

 Si estás trabajando para realizar un posgrado,  
 comienza a prepararte para los exámenes   
 de ingreso requeridos (por ejemplo, GRE,  
 LSAT, MCAT).
 

 Asiste a talleres de entrevistas, currículos y   
 búsqueda de empleo.


